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湘教职改办字〔2013〕7号
关于推荐高等学校教师（含实验技术）系列

高、中级职务评委库委员人选的通知

各高等学校：

根据湖南省人力资源和社会保障厅《关于推荐我省高级职称评委库委员的通知》（湘人社函〔2013〕238号）精神，为建设一支政治素质高、专业能力强、作风正派、廉洁守纪的评委专家队伍，确保教师系列职称评审工作公平、公正，决定重新组建新一届高等学校教师（含实验技术）系列高、中级职务评委库。现就评委库委员人选推荐工作有关事项通知如下：

一、推荐人选基本条件

1．认真执行党和国家的方针政策，敢于坚持原则，作风正派，办事公道，职业操守好，能认真履行职责，自觉遵守评审工作纪律。
2．知识面广，学术造诣深， 在本学科本专业研究领域内有较大的学术影响，在同行专家中有较高的知名度。

3．在职在岗，身体健康，胜任评审工作且本人自愿，年龄不超过57周岁。
4．教师系列高级评委库委员人选应具有教授职务，实验技术系列高级评委库委员人选应具有副教授及以上或高级实验师职务，且从事本专业工作满15年、任现职满3年（推荐到实验技术系列的教授人选不受3年限制）。

5．教师系列（含实验技术）中级评委库委员人选应具有副教授或高级实验师及以上职务，从事本专业工作满10年以上、任现职满3年（具有教授职务的人选不受3年限制）。

二、建库要求

1．推荐委员人选，应充分考虑学校的学科优势及其师资力量状况，同时兼顾学科平衡。委员人选的学科（专业）分布请参考近年来我省教授、副教授职务评审主要涉及的学科（专业）情况（见附件1）。

2．高级评委库委员推荐人数不超过本校教授总数的30%，中级评委库委员推荐人数不超过本校教授和副教授（含高级实验师）总数的15%，已连续两届担任省评委会的专家原则上不予推荐。具有讲师职务评审权的学校，可不推荐省中级评委库委员人选。

3．要优先推荐在教学科研第一线工作的优秀专家进入评委库。高级评委库委员推荐人选中，同一本科院校的校级领导不超过3人，高职高专学校的校级领导不超过2人。
4．具有讲师职务评审权的学校，需重新组建中级评委库后方可开展2013年度的中级职务评审，评委库报我办备案。
5．有不良反映、诚信缺失、被举报存在问题的人员不得入选评委库。

6．评委库人选每3年进行一次调整，入库人选名单不对外公布。

三、推荐办法

委员推荐人选，学校可采取院系提名推荐，或2名本学科领域专家实名推荐的方式，经学校考察、遴选、审核合格并将其相关材料在本单位公示无异议后报送我办。
四、报送材料要求

1．逐人填写《湖南省高等学校教师（含实验技术）系列   级评委库委员推荐表》（表式见附件2）。

2．通过“湖南省职称工作管理系统”软件制作数据文件。

3．通过“湖南省职称工作管理系统”自动生成《      系列    专业技术职称任职资格评审委员会委员推荐花名册》（表式见附件3），一式两份。花名册须填写每位推荐人选准确有效的移动电话号码。同时提交Excel电子文件。
4．重新组建中级评委库的报告及名册。同时提交Excel电子文件。
上述材料务必于2013年9月10-12日报送我厅职改办，逾期不予受理。

联系人：糜敏芳；电话：0731—82990352；电子信箱：937877329@qq.com

附件：

1．近年来我省教授、副教授职务评审主要涉及的学科（专业）

2．《湖南省高等学校教师（含实验技术）系列   级评委库委员推荐表》

    3．《      系列    专业技术职称任职资格评审委员会委
员推荐花名册》
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